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FACTOR 2

FACTOR 2

“Una institucion de alta calidad reconoce los deberes y derechos de los
estudiantes, aplica con transparencia las normas establecidas para tal
fin, respeta y promueve su participacion en los organismos de decision y
garantiza sv ingreso y permanencia en el marco de politicas de equidad
e inclusion que garanticen la graduacion en condiciones de calidad, en
todos los lugares donde tiene influencia”. (CESU, 2014)









FACTOR 2

CARACTERISTICA 4. Derechos y deberes de los estudiantes

Reglamento estudiantil
Acuerdo Superior 08 de 2003

Derechos y deberes.
Aplicacion transparente y garantista.

& (9) * Promoviendo entre otros aspectos: su ingreso, permanencia,

participacion, promocion y graduacion.

Manval de normas académicas y administrativas para la convivencia en

programas de posgrado
Acuerdo Superior 19 de 2018



FACTOR 2

CARACTERISTICA 4. Derechos y deberes de los estudiantes

16

14

Hasta el afio 2014 la
institucion contaba con 13

o No. DE ACUERDOS ACUERDOS SUPERIORES, en
ese mismo aifo se

=0==No. DE ACUERDOS o o
ACADEMICOS expidieron 2
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En total, 37 ACUERDOS SUPERIORES y 21 ACUERDOS
ACADEMICOS entre 2014 y 2020, que evidencian la aplicacién
de criterios para el ingreso y la permanencia de los
estudiantes



FACTOR 2

CARACTERISTICA 4. Derechos y deberes de los estudiantes

PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN LOS ORGANISMOS DE DECISION DE LA INSTITUCION

Representante ante el Consejo Superior

Representante ante el Consejo Académico

Representantes ante los Consejos de Facultades

Representantes ante los Consejos de Programa
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FACTOR 2

CARACTERISTICA 4. Derechos y deberes de los estudiantes

PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN LOS ORGANISMOS DE DECISION DE
LA INSTITUCION

Incremento en un 8% de la
participacion de estudiantes en el proceso Electoral de
Representantes estudiantiles




FACTOR 2

CARACTERISTICA 4. Derechos y deberes de los estudiantes

PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN LOS ORGANISMOS DE DECISION DE
LA INSTITUCION

Incremento en un 4% la

participacion de estudiantes proceso Electoral de Rector para
periodo 2020-2024




FACTOR 2

CARACTERISTICA 4. Derechos y deberes de los estudiantes

PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES

25

ASOCIACIONES
DE BASE

Guardiane

CANINOS

16

ASOCIACIONES
ESTUDIANTILES

UNIMAGDALENA

Compromiso social







FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

TIPOS DE ADMISION PARA PREGRADO

REGULAR PRUEBA SABER 11 Y ENTREVISTA

ESPECIAL — CUPOS ESPECIALES

Bachiller desplazado / Magdalena
Comunidades indigenas / Magdalena
Bachiller afrocolombiano / Magdalena
Mujer bachiller cabeza de familia estrato 1, 2 6 3 / Magdalenc
Bachiller deportista

Bachiller artista

Bachilleres pertenecientes a las comunidades de pescadores
artesanales de los nodos de pescadores de la costa caribe

. Talento Magdalena

. Colegios amigos del turismo*




FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

PRINCIPIOS PARA LA ADMISION PREGADO

o L ,
Meéerito | Inclusion ! Vocacion
| |

Evaluacion integral, socio econdomicos
y personales

CRITERIOS DE ASIGNACION
- Acverdo superior 019 de 2018
Desde el aiio 2017 ’

cre:i:
Consejo Académico decidio priorizar la vocacion y

N ‘. '41\\
el interés de formacion de los aspirantes

i L, .. . Mérito académico
limitando la inscripcion a una Onica opcion de . .
formacion. Equidad social

Diversidad étnica y cultural



CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Admision de estudiantes

Pre-registro académico

Registro Académico

Matricula Financiera

https://admisiones.unimagdalena.edu.co/modulosAspirantes.jsp



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

APLICACION DE LOS CRITERIOS PARA INGRESO Y PERMANENCIA EN LA

INSTITUCION
Principio del mérito
Ao 2019 del 16% al 6,5%
CAMB|0 PRUEBA DE Disminucion en la deserci’(m. temprana por
MERITO EN LA ADMISION e

de 276 a 301 puntos

Mejora sustancial en la calidad de los
estudiantes admitidos
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mejor saber

Prueba de mérito para el ingreso
(Acuerdo Superior 027 de 2018)



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Distribucion de puntajes en las pruebas ICFES Saber 11 de los estudiantes admitidos,
discriminado por rango de puntaje 2016-2020
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FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Evolucion por tipo de Admision

4444 4595
3912
935
2550 2494 245072
158 166 169 189 243 257 254
e — = =9= 1203 1221 287
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

—0— REGULARES
=0 CUPOS ESPECIALES
TALENTO MAGDALENA



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Admision Pregrado presencial Entre 2104 y 2020

12.399
—e—, ASPIRANTES

—o—_ ADMITIDOS 10.781

101.645

ASPIRANTES

25,2%
4.447 4.688 ADMITIDOS
2.334 2.437 2.464 2.453 2.466

1.673  1.644 1497 1.464 1.412 1.408 1.416 1.394 1.541

20141 201411 20151 201511 20161 201611 20171 201711 20181 201811 20191 201911 20201 202011



FACTOR 2

2014

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

2015

Admision Distancia-virtual

63
2016

377

2017

o ASPIRANTES

1662

2018

2019

97

~o—ADMITIDOS

2412

2802

2020

Entre 2104 y 2020

13.303

ASPIRANTES

88%

ADMITIDOS



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Evolucion de admitidos a pregrado por cupos especiales

Se triplico
Esta poblacion pasé de

D — 152 estudiantes en 2014 a 539
en el 2020

©

La Universidad ha asignado 2.120
cupos especiales entre 2014 y 2020

en estrategias para fomentar desde la admision
la heterogeneidad social y cultural.



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Evolucion de admitidos a pregrado por cupos especiales

539

478
444,

Deportistas y artistas
Talento Magdalena
Beca Taganga y pescador Costa Caribe

Mujer bachiller cabeza de familia

187 Indigena

162 Desplazado por la violencia

] 5 2 128 Afrocolombiano

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Estimulos para la Permanencia

Entre 2018-2020 786

heneficiarios

Cohortes admitidas

24

Programas

Balance 2020-1 Tasa de permanencia
675 estudiantes activos del 87%




SO LAy, @
gl . _SIEM
'?: VISITA RENOVACION ©BRraA?
> ACREDITACIC-)N INSTITUCIONAL @

CARACTERISTICA 5. Admisién y permanencia de estudiantes

Distribucion de cupos especiules segl'm area de conocimiento

25
1%

= CIENCIAS DE LA SALUD
= CIENCIAS EMPRESARIALES Y ECONOMICAS
= INGENIERIA

= HUMANIDADES

= CIENCIAS BASICAS

= CIENCIAS DE LA EDUCACION

= CREO




FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Admision por transferencia, traslado y simultaneidad

Periodo 2014 - 2020 661

1.035 estudiantes

39 estudiantes

Estudiantes con titulo de pregrado de la
Institucion o titulo de pregrado convalidado
para cursar otro pregrado

246

Acverdo Superior N° 18 de 2017

128

TRANSFERENCIA SIMULTANEIDAD TRASLADO



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Criterios de admisién Posgrados
Acuerdo superior 019 de 2018

Inscripcion

Manual de normas académicas y administrativas para la
convivencia en programas de posgrado

Entrevista

Estudiantes regulares

Proceso de ingreso a Seleccion

Estudiantes no regulares programas de posgrudo

Admision
Estudiantes de simultaneidad o plan coterminal

Estudiantes visitantes Matricula




FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Admision Posgrados

788 874

=0=, ASPIRANTES

=== ADMITIDOS

558

263
221

29

2014-1 2014-2 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Entre 2104 y 2020

4.529

ASPIRANTES

78,3%

ADMITIDOS



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Estudiantes Matriculados 2020

Resto pais Extranjero

UNIVERSIDAD
Modalidad Total
Distancia 4.581 Resto R. Ca Santa Marta

44%
Posgrado

Presencial




FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Evolucion de los Matriculados 2014 - 2020
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FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

TASA DE DESERCION

Pasamos de 10,1% en el periodo 2014-1
al 4,9% en el 2020-1 .
Ubicandose por debajo de la tasa nacional del
2020, que es de 9,6%. (SPADIES)




FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Acciones para la permanencia estudiantil

SASED

Sistema de Andlisis, Seguimiento y Evaluacién de la Desercién

g b AR
) Entre el 2017 y el 2020 Y
I
' 11.636 estudiantes han sido —
/
Y caracterizados. /
\ !

@_

ges de acompaiiamiento: \

* Regulacion emocional.

- Manejo de estrés y ansiedad.

- Prevencion y mitigacion del consumo de SPA.

- Autoadministracion, autoconcepto, autoestima
y auvtoconocimiento.

- Motivacion y proyecto de vida.

- Sexuvalidad.

- Estrategias y habitos de estudio.

 Manejo del tiempo.

- Habitos de vida saludable.

- Higiene del sueiio.

o _/



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

T4 orcis
Hicologiea

Intervenciones grupales

251 estudiantes
atendidos

2017

Acciones para la permanencia estudiantil

Proyecto

\ ROBLE
Z0OU gt vz
f esarrollo - -
= ‘h—j Estudiantil . \\?
Zona de Orientacién Universitaria Yo ) -
Prevencion y mitigacion del consumo de SPA il .
éDe que forma alcanzamos esos resultados?
Intervenciones individuales Actividades Campus U
319 estudiantes 1146 estudiantes 2481 estudiantes
atendidos atendidos atendidos

E 5

2018 2019 2020




FACTOR

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

PERMANENCIA

¢ o 3
2™ 6 intérpretes de lengua de seiias
colombiana contratados

B 0= @

Apoyos a estudiantes con Apoyos a estudiantes Apoyos a estudiantes
limitacion auditiva con limitacion visval con limitacion fisica



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

INTERCAMBIO ESTUDIANTIL

404 estudiantes beneficiarios Entre 2014

y 2020.

En 2014 no existia doble titulacion, al
2020 tenemos

6 programas con doble titulacion.




FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Promocion y grado estudiantil

Acreditacion de competencias comunicativas en un

160 151 segundo idioma
Saber Pro - MCER - Intercambio
Lengua natural diferente - Cursos especiales
120 111 Acuerdo Académico 40 de 2017

140

Estudiantes
® O
o o

o
o

38 37 36

t

N
o O

2015 2016 2017 2018 2019



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

Promocion y graduacién 2%

= CIENCIAS BASICAS
= CIENCIAS DE LA EDUCACION
= CIENCIAS DE LA SALUD
CIENCIAS EMPRESARIALES Y ECONOMICAS
= HUMANIDADES

= INGENIERIA

30%

Acuerdo Superior N° 11 del 2017

1. Trabajo de investigacion. 6. Pasantia de investigacion.

2. Trabajo de creacion artistica. 7. Articulo cientifico.

3. Practica profesional. 8. Créditos académicos en programas de postgrado.
4. Practica social. 9. Diplomado de profundizacion.

5.Practica de innovacion y emprendimiento.



FACTOR 2

CARACTERISTICA 5. Admision y permanencia de estudiantes

25.703 Periodo

Graduados 2014-2020

PREGRADO 11.506
DISTANCIA 12.146
POSGRADO 2.051







FACTOR 2

CARACTERISTICA 6. Sistema de estimulos y créditos para estudiantes

FONDO PARA LA MANUTENCION Y EL DESARROLLO ESTUDIANTIL

En los vltimos 6 anos

10.512

estudiantes beneficiados

-

¢ Rendimiento académico

 Bachilleres procedentes de municipios con bhajo desarrollo
econéomico

* Minorias étnicas

* Mujeres cabeza de familia

* Desplazados por la violencia
* Deportista y artista

® Bachilleres de estratos 1 y 2 procedentes de colegios del
distrito de Santa Marta

ESTIMULOS FINANCIEROS




FACTOR 2

CARACTERISTICA 6. Sistema de estimulos y créditos para estudiantes

Sistemas de estimulos y aplicacion de criterios de asignacion de manera transparente
y eficiente a través de programas

| ! ! ! —_—
'_@ ' ' ' ' c—
I I I I .

rg —_— I I @ I I [—{

| i = i | i

Matricula por : Monitorias : Beca de : Asistencia de : Ayudantias

trabajo académicas inclusion investigacion administrativas

@ Condonacion de

= créditos
N

|
@inunciucién sin intereses
Dy de la matricula :

Exoneraciones por
hermanos




FACTOR 2

CARACTERISTICA 6. Sistema de estimulos y créditos para estudiantes

242 71

Beneficiarios
2014-2020

¥ Programa Beca Trabajo por Matricula
= Programa de Estimulos para la Inclusion y Permanencia Estudiantil
 Representacion Estudiantil en los Organos Colegiales
Incentivos Deportistas y Artista
E Practicas Profesionales
= Programa de Ayudantias Administrativas y Académicas
® Reliquidacion de matricula por casos especiales

H Becas Convenio Coomeva

H Becas funcionarios: Cum Laude, Pruebas Saber Pro

1.457 estudiantes

IQ [ ] oy d
con reliquidacion de
icul
matricula



FACTOR 2

CARACTERISTICA 6. Sistema de estimulos y créditos para estudiantes

PROGRAMA DE
MONITORIAS ACADEMICAS

A la fecha, se han vinculado a

este programa mas de 400
monitores.

Financiacion a la formacion cientifica:
Trabajo de grado,
Becas de practica profesional

EXONERACIONES POR HERMANOS

de 2014 a 2020

CREO
I [

PREGRADO
31.135



FACTOR 2

CARACTERISTICA 6. Sistema de estimulos y créditos para estudiantes

Sistema de créditos

=0=DISTANCIA POSTGRADO PREGRADO

3:533 3513 3.506 3.467

3.142

3.162

1.336
887
437 379
93 265 309
127 212
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

En los vltimos 6 anos un total de

34.042 estudiantes lograron

aplicar a este heneficio
1K
El monto de los créditos tramitados
asciende a

$24.030.007.698



FACTOR 2

CARACTERISTICA 6. Sistema de estimulos y créditos para estudiantes

Beneficios entregados estudiantes a través de convenios
interinstitucionales

45.674 — ‘

G M‘lﬁ
mas pe 14

CONVENIOS FIRMADOS

53.135 heneficios

2964 3.686 Periodos académicos
4
— e LE3 2 i 2014- 2020
Fondo educativo  DPS - Jovenes en Generacion E Generacion E Ser Pilo Paga Convenio Colegio Demads convenios
para la educacion Accion (Equidad) (Excelencia) Amigos del turismo

superior



- ~E
VISITA RENOVACION Sgra°

y ACREDITACION INSTITUCIONAL —~c,

CARACTERISTICA 6. Sistema de estimulos y créditos para estudiantes

Beneficios financieros para pregrado a distancia

Beneficios entre

2014- 2020

= CONVENIOS

= Deportistas y Artistas

= ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD ACSUP 021 2017
Exoneraciones por Rendimiento Academico

= OTROS (Acuerdos colectivos, Hermanos, Equidad)

= Alivio Economico 202011 - AcSup04/2020

= Alivio Economico 202011 - MEN



FACTOR

CARACTERISTICA 6. Sistema de estimulos y créditos para estudiantes

Beneficios financieros para posgrado

3

= BECAS

= CONVENIOS

= EGRESADO UNIMAGDALENA
Exoneracion Estudiante de Grado

= POSTGRADOS. CONTRAPRESTACION

= POSTGRADOS. PAGO DE CONTADO

= Alivio Econémico 202011 - AcSup04/2020

\¢ VISITA RENOVACION

' ACREDITACION INSTITUGCIONAL _.

Beneficios entre

2014- 2020
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ASPECTO A MEJORAR 1.

Plan de Mejoramiento alineado al componente prospectivo del Plan de Desarrollo 2020-2030

Calidad educativa y sostenible

* Proyecciones para fortalecer los procesos de matricula y ampliacion de cobertura segin
necesidades del entorno gestionando convenios para la financiacion de los estudiantes.

e Diseiiar programas de medicion del impacto, seguimiento y control de las diferentes
acciones encaminadas a disminvir la desercion.
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ASPECTO A MEJORAR 2. =

Plan de Mejoramiento alineado al componente prospectivo del Plan de Desarrollo 2020-2030

Inclusion, desarrollo humano y culturalidad

e Crear un programa de liderazgo y resiliencia universitaria como dinamizador del
desarrollo de habilidades.
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ASPECTO A MEJORAR 3. =

Plan de Mejoramiento alineado al componente prospectivo del Plan de Desarrollo 2020-2030

Smart University

* Nuevas tecnologias en los procesos institucionales de interés para los estudiantes acorde
con sus formas de expresion y expectativas.
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